[bookmark: _GoBack]        ЗВІТ ПРО РОБОТУ  КЕРІВНИКА  ГУРТКА

             __________________________________________________________
                                                          (ПІП   )

за 2023 / 2024 навчальний рік

    1.Назва гуртків за рівнями навчання, кількість вихованців
	№ 
	Назва гуртка

	Кількість навч. год. 
на 
тиждень
	Рівень навчання
	Рік навчання
	Кількість вихованців на 

	
	
	
	
	
	початок 
навч. року 
	кінець навч. 
року 

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	

	Всього
	
	
	
	
	



2. Методична робота керівника гуртка: 
Методична проблема, над якою працював керівник гуртка протягом навчального року: 
Назви методичних розробок:
   3.  Досягнення членів гуртка за рік (участь в конкурсах, змаганнях): 
Теріторіальний етап:
Обласний етап:
Всеукраїнський етап:
Міжнародний етап:
           
4. Виховна робота з дітьми керівника гуртка за напрямками (перерахувати проведені заходи): 
Патріотичне виховання: 

Екологічне виховання: 

Правове виховання: 

Естетичне виховання: 

Трудове виховання:  
5. Робота з батьками вихованців: 
6. Випускники гуртка поточного навчального року:

	№
	ПІП
	Дата народження
	З якого року навчався у гуртку

	
	
	
	

	
	
	
	



7. Перспективна мережа гуртків та тижневе навантаження на 2024-2025 навчальний рік: 
А) 
	№ 
	Назва гуртка, що працює у 
2023-2024 навчальному році: 
	Рівень та рік навчання
	Переведення, закриття групи на наст.навч.рік
	При переведенні вказати рівень та рік
навчання; при закритті - причину

	1.
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Б) 
	№ 
	Назва гуртка, що працюватиме у 2024-2025 навчальному році: 
	Кількість навч.год. на тиждень
	Рівень навчання
	Рік навчання 
	Навчальна програма, за якою працюватиме гурток у 2024-2025 навч. році (вказати назву, рік затвердження  програми, рівень та рік  навчання)*

	1.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Всього
	
	
	
	



8. Висновки та оцінка власної роботи:     
9. Які питання хотіли б розглянути на методичних та педагогічних нарадах:

Керівник гуртка:    
          (ПІП)                                      

*  Термін дії програми 5 років від дати затвердження.   Якщо він добігає кінця, або немає  відповідного рівня та року навчання,  потрібно до 12 серпня поточного року розробити та подати на затвердження навчальну програму.                                        
